SELÇUK ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ HASTANESİ 16/09/2019 TARİHLİ 4/B (SÖZLEŞMELİ) PERSONEL ALIMI SONUCUNDA BOŞ KALAN POZİSYONLARA YEDEKTEN ÇAĞIRMA İLANI
Üniversitemiz Tıp Fakültesi Hastanesine 657 sayılı Kanunun 4/B maddesi gereğince 16/09/2019-30/09/2019 tarihleri arasında yayınlanan sözleşmeli personel alımına ilişkin ilanımıza müracaat eden adaylardan atanmaya hak kazananların asil adayların başvurmaması sonucu boş kalan 01-Unvan kodundaki Hemşire pozisyonu için kazanan yedek aday  listesi açıklanmış olup, atanmaya hak kazanan adayın istenilen belgeleri, 20 Kasım 2019 Çarşamba günü mesai bitimine kadar Tıp Fakültesi Hastanesi İnsan Kaynakları Birimine şahsen teslim etmesi gerekmektedir.						               ATAMA İÇİN İSTENİLEN BELGELER
1- Öğrenim Belgesi Örneği (Noter Onaylı Diploma Örneğinin Aslı ve 1 (bir) Fotokopisi.									
2- Sağlık Kurulu Raporu Aslı ( Tıp  Fakültesi veya Sağlık Bakanlığına bağlı Hastanelerden) ve Sağlık Kurulu Raporunun 1 (bir) Fotokopisi									
3- 3 adet vesikalık fotoğraf (Son 6 ay içinde çekilmiş).									
4-KPSS Sonuç Belgesi (Evrak teslimi esnasında adaylardan şifre alınarak bilgisayardan 2 (iki) nüsha olarak çıkartılacaktır).									
5-Erkek adaylar için askerlik durum belgesi.(E-Devlet Sisteminden 2 nüsha barkotlu olarak çıkartılacaktır.)									
"6-Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Formu (http://www.selcuk.edu.tr/personel/birim/web/sayfa/ayrinti/1520/tr) formlar alanında yer almaktadır.
 Bilgisayar ortamında 3 nüsha olarak doldurulup fotoğraf yapıştırılarak teslim edilecektir). 
FORMUN ONAY KISMI MAHALLE MUHTARINA ONAYLATILACAKTIR."									
7- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 2 (iki) adet olacaktır. 									
8- Adli Sicil Kaydı (E-Devlet Sisteminden 2 nüsha barkotlu olarak çıkartılacaktır.)									
					ÖNEMLİ DUYURU
Asil kazananlardan atanmak üzere başvuru olmadığı takdirde ilan edilen Yedek kazananlar Hastanemiz web sayfasından (http://hastane.selcuk.edu.tr) duyurulacaktır. Bu ilan tebliğ mahiyetinde olacağından, ayrıca tebligat yapılmayacaktır.
Atanmaya hak kazanan adaylar sonuçların ilan edilmesinden itibaren 15 gün içerisinde istenen belgeleri tamamlayarak Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi İnsan Kaynakları Birimine şahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Bu süre içerisinde belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarını kaybetmiş olacaktır.
Başvuran adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4/B maddesinin ""Bu şekilde istihdam edilenler, hizmet sözleşmesi esaslarına aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmelerinin feshedilmesi veya sözleşme dönemi içerisinde Bakanlar Kurulu Kararı ile belirlenen istisnalar hariç sözleşmeyi tek taraflı feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yıl geçmedikçe kurumların sözleşmeli personel pozisyonlarında istihdam edilemezler"" hükmü gereğince bu maddeye aykırı durumu tespit edilenler hakkında işlem yürütülmeyecektir.         
Gerçeğe aykırı belge verenler ya da beyanda bulunanlar ile güvenlik soruştuması ve/veya arşiv araştırması sonucunda atanmaya engel bir durum bulunduğunda hakkında yasal işlem yapılacaktır. Sözleşmeleri yapılmış olsa dahi iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir ücret ödenmiş ise bu ücret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.        
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	Hemşire
	Yükseköğretim Kurumlarının Lisans Düzeyinde Eğitim Veren İlgili Bölümlerinden Mezun Olmak
	1
	*2018 KPSSP3 puan türünden 70 ve üzeri almak.
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